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PLANO ESTRATEGICO E&O 2009

0 PLANO Estratégico para 2009 tem como base o documento “PLANO ESTRATEGICO E&0 2008-2009”,
elaborado no inicio de 2008. A exigéncia da apresentacao de um Plano Bianual por algumas entidades ndo
dispensa a organizacao da apresentacdo de um documento anual, devidamente justificado e orcamentado.
No presente ano de 2008 foram realizadas diversas actividades, tendo em vista o reforco da Associacdo, o

7

arranque do Projecto “AO SUL...”, a participacdo nos Projectos “ELAS” e “DE LES A LES”, com 0 nosso
parceiro AJPaz, a preparacdo e apresentacdo de diversas candidaturas ao IPAD, POPH e Fundacdo
Gulbenkian, o pedido de renovacdo de estatuto de entidade acreditada para a formacao, junto da DGERT
(ex-IQF), para além da participacdo em eventos vdrios e colaboracdo com outras ONGD e com a
PLATAFORMA Portuguesa das ONGD. No Relatério de execucdo 2008, a elaborar no final do ano, serdo
devidamente especificadas as actividades realizadas, bem com a avaliacao interna subjacente.

Tal como no presente ano, elegem-se para 2009 como prioritarias as actividades que se integram nas 3
vertentes: Organizacdo E&0, Formacdo e Projectos. O ano de 2009 regista o reforco de influéncia na regiao

Centro-Sul, com a abertura da Delegacdo de Lisboa., prevista para o0 més de Dezembro de 2008.

0 PLANO é complementado com os anexos sequintes, ja elaborados:
0 Anexo 1: Orcamento 2009
0 Anexo 2: Proposta de Intervencao na Area de ENGENHARIA
o Anexo 3: Proposta de Intervencao na Area de FORMACAO E CIDADANIA.

A orcamentacdo do Plano de Actividades reflecte o conjunto de Accdes a desenvolver, através de valores
atribuidos e referentes a:
0 Custos de pessoal
Custos de equipamento e funcionamento
Estudos e pesquisas
Accoes de comunicacdo e visibilidade
Deslocacdes no Pais e no estrangeiro

O O O O O

Publicidade directa ou indirecta

0 orcamento é apresentado em documento préprio (Anexo 1), onde se referem os meios de financiamento
da organizacao.

Para a concretizacao de cada um dos Objectivos dos Temas propostos, sao apontadas Accdes e Actividades,
desenvolvidas nos quadros das paginas seguintes.
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TEMAS OBJECTIVOS ACCOES/ACTIVIDADES METAS
E
CALENDARIZACAO
Direccs ‘ | Preparacdo das condicoes para:
Ireccao O Reforcar a Direccdo com 6rgdos consultivos - ’ .
> > 9 O Criacao do Conselho Consultivo De Janeiro a Dezembro
O Criacdo do Conselho da Juventude
Organizacao E&0
L . O Implementacdo de um sistema eficiente de recebimento de quotas
O Reforcar a participacdo dos associados
Associados . . O Experiéncia-piloto no ISEP e FEUP junto de toda a comunidade De Janeiro a Dezembro
O Angariar novos associados
O Recrutamento de Voluntarios para accdes especificas
O Consolidar os 2 Departamentos especificos O Apresentacdo de novas estratégias para os 2 Departamentos Janeiro
correspondentes as grandes Areas de
Intervencdo da E&0, dotando-os de técnicos de
reconhecida competéncia
Nucleos e Areas de
Intervencio O Fomentar o trabalho internacional O Dinamizacdo da Delegacao de Mocambique (da responsabilidade do De Janeiro a Dezembro
Associado MAQUETO LANGA), e das representacdes em Timor-leste
(Associada MARA BERNARDES) e em Bruxelas (Associada ANA GOMES)
O Criacdo de Nucleos em Angola e Guiné-Bissau De Marco a Dezembro
O Lancamento de uma newsletter digital com noticias relevantes sobre Janeiro
o as actividades da E&O e outros assuntos considerados de interesse
Comunicacdo .
O Promover a comunicacao interna e externa geral
O Comemoracdo do Ill Aniversario da E&0 Maio
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Criacdo de uma Biblioteca com literatura e documentos com

conteidos do ambito de actuacdo da E&O:

o  Realizacdo de campanha de angariacdo de livros e documentos,
junto de editoras, livreiros, associados e outros

o  Redaccdo das Regras de Funcionamento da Biblioteca

Criacdo de condicdes para a producdo documental no campo de

actuacdo da E&O

o  Publicacdo da literatura produzida em érgaos de comunicacdo
especializados, além de semindrios, congressos e conferéncias

De Janeiro a Dezembro

De Janeiro a Dezembro

Formagao

O Promover accoes formativas de desenvolvimento

colaboradores e formadores da E&0

pessoal, social e profissional para puablicos
diferenciados

(riacdo na pagina Internet do menu FORMACAO, com todo a
informacao necessaria sobre o plano de formacdo, actividades
formativas, inscricdes para cursos, textos sobre formacao, links para
entidades nacionais e internacionais com responsabilidade na
formacao profissional

Iniciativas e
producao
documental O Instituir uma base de conhecimento na E&0 Participacao em Semindrios, Congressos, Conferéncias e outros De Janeiro a Dezembro
eventos semelhantes, como autores de trabalhos resultantes da
actividade da E&O ou inseridos na drea de intervencdo da Associacao
o  Dias do Desenvolvimento do IPAD Abril
o Campanha ODM Maio
Promocao de debates internos e externos sobre assuntos relevantes De Janeiro a Dezembro
enquadraveis na missdo da E&0
Lancamento de um Concurso de Ideias: Marco
o  Redac¢do do Regulamento para o Concurso de Ideias
o  Campanhas para estimular a participacdo no Concurso de Ideias
em segmentos-alvo predefinidos
O Promover accoes formativas dirigidas aos Criacdo de uma Bolsa de Formadores internos e externos De Janeiro a Dezembro

De Marco a Dezembro
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O Conceber instrumentos de recolha de dados e
posterior tratamento da informacao.

O Desenvolvimento de accdes de formacdo, em areas diversificadas tais
como, Cooperacdo e Desenvolvimento Sustentdvel, Igualdade de
Género, Marketing Social, Responsabilidade Social e Energias
Renovaveis

De Marco a Dezembro

Projectos em curso

Executar os Projectos em curso

O Projecto AO SUL (Fase 1), Angola e Portugal

O Centro Comunitario BIDAU-MASSAU, Dili - Timor-Leste

De Janeiro até Maio

De Janeiro a Dezembro

Projectos em carteira

O Preparar e apresentar candidaturas a Concursos
nacionais e internacionais

O Estabelecer novas parcerias e protocolos com
instituicoes de mérito reconhecido

O Conceber e realizar candidaturas a projectos
especificos em cooperacdo com as novas
parcerias entretanto estabelecidas

O Prestar servicos de apoio a elaboracdo de
candidaturas e 3 realizacao e execucdo de

projectos

O  Projecto GAFOP - Formacdo Parental, Apoio ao Centro Cultural
Africano (CCA) - Setubal

O Reconhecimento Validacao e Certificacdo de Competéncias para os
paises de expressao portuguesa (Fase Piloto), Cabo-Verde, Guiné-

Bissau e S. Tomé e Principe

O Projecto RSO - Responsabilidade Social das Organizagdes - Lisboa e
Porto

O Candidaturas a concursos na Area de Engenharia

O Candidaturas a concursos de Cooperacao Internacional e Educacdo para
o Desenvolvimento: IPAD

O Candidaturas a concursos Formacdo: POPH

O Candidaturas a concursos Cooperacao: Comissdo Europeia

O Candidaturas a concursos Mobilidade: Comissdo Europeia

De Janeiro a Dezembro
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